Alain GEORGE

4 Clos du levant, Cami de la Guardiola INTERVENANT

66380 PIA STRATEGIE RH

Tél. + 33 (0)6.23.96.62.08 / + 33(0)9.62.33.47.68 ORGANISATION

E. Malil : alaingeorge@symergen. ... SUPPLY CHAIN MANAGEMENT
ATOUTS

—Une connaissance chevronnéies postes opérationnels des Sociétés de Sereipduction, de Logistique, du
Transport et de Gestion.

- Une formation de 3™ Cycle Ecole Supérieure de Commerce
—Une expérience professionnelle suivant une évalutanstante de I'opérationnel a la Direction Géiecra

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Accompagnement de stratégie — Organisation — Déppement professionnel - Management par les compéts

Domaine : Logistique, Transport, Production Indigite, agroalimentaire, batiment, nautisme, distition.
Entreprises cibles : 35% 5 a 19 salariés, 38% dea20® salariés, 27% de 50 a 190 salariés.

— Identification de la stratégie de I'entreprise éfinition en ciblegvecteur d’organisation et de motivation).

— Audit Supply Chain — S.C.M. les 25 fonctions tragrsales de I'entreprise

— Analyse critique des organisations et définitiorsdhéma idéal sur les bases de budget prévisionnel.

— Gestion prévisionnelle des emplois. Définition dstps. Sensibilisation et Mise en place de GPEC

- Accompagnement et développement des compéterlaesdéformation

- Meéthodologies de management d’équipes et d’obje¢®fL, Analyse transactionnelle, conduite de réunion

- Programme d’accompagnement R.H. / Organisatiooretdtion lors des cessions et reprises d’entreprise
- Formations spécifiques aux métiers de la SupplyrCha

- Intégration de progiciels dédiés a la LogistiqueTeansport et a la Gestion, accompagnement uéliss.

- Professeur vacataire et Formateur (Voir annexe) Birecteur de Mémoire étudiants M1, M2 & Msc

195 personnes- 3 agences espagnoles, 4 agenceaifas.
Organisation et direction d’'une entreprise de trangport et de logistique en flux tendus.

- Gestion budgétaire des services.

- Maitrise et direction opérationnelle de I'activité.

— Supervision de la gestion administrative, sociajergique des R.H.

- Recrutement et encadrement du personnel d’exptmitadgents de maitrise et Cadres.

- Formation du personnel en place et intégrationdessrecrutements Agents de maitrise et Cadres
— Administration des services commerciaux. Gestichaggpels d’offre entrants et sortants.

- Mise en place et exploitation des outils prévisiglaren terme de flux et de person@eiksonnalité, opérations).
- Chargé des Clients Grands Comptes (Carrefour naehé, Casino, Leclerc, Louis Delaize...)

- Pilote Certification ISO 9001 v 2000. Plan Quaditénesures.

- Maitrise de la fonction achat et approvisionnemBéferencement et négociation fournisseurs.

- Maitre de d’apprentissage (tuteur) pour les étudian BTS, DUT et DESS.

— Développement de la distribution (France et Etrange

- Encadrement de I'ensemble du personnel de ventejrdison, du SAV et administratif.

— Rationalisation des méthodes de travail. Evolutiorsysteme d’accueil et suivi client.

— Déploiement des campagnes publicitaires

— Gestion des stocks (niveau et taux de rotatiorgvdit ciblé des événementiels en appro et désteckag
— Définition et mise en oeuvre de la politiqgue d’aobiade commercialisation.
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Maitrise de la création d'un département logistiqueau sein de I'entreprise, gestion des projets dedation de sites logistiques en
France et pays limitrophes ainsi que sur les plate®rmes multimodales.

— Encadrement des équipes opérationnelles Récefiockage, expédition.

— Coordination des ressources humaines et matérigéesa I'activité logistique multi-sites.
- Responsable Equipe d’'Intégration d'un MRP et ERP.

— Rationalisation des méthodes de production et diedittonnements.

- Informatisation et automatisation des entrepb&égatoilité des produits.

— Tableaux de bord. Suivi des budgets

— Développement du secteur ordonnancement.

— Contrdle de la Supply Chain : Achat matiere, praéidncconditionnement et distribution.
— Groupe projet Certification ISO 9002 et Normes fi@ddritanniques

— Elaboration de la gestion des stocks en JAT, FIHO EO, Inventaire permanent et allotissement
— Maitre de d’apprentissage (tuteur) pour les étudian BTS, DUT et DESS.

FORMATION

2000 ECOLE SUPERIEURE DE COMMMERCE de LILLE

* MASTER SPECIALISE (MSC) - SUPPLY CHAIN M ANAGEMENT
MEMOIRE ET SOUTENANCE SUR LES OUTILS DE LA MAITRISEE LA CHAINE LOGISITIQUE ET DE LA GESTION DE

PROJET: LA COMMUNICATION

ESC-LILLE DEPARTEMENTISGI (GESTIONINDUSTRIELLE)

BAsICSs OF SuPPLY CHAIN M ANAGEMENT / APICS, CERTIFICATION AFAV
* MA NAGEMENT ET GESTION DES COMPETENCES

* MANAGEMENT DE PROJET & ANALYSE DE LA VALEUR

GESTION ET M ODELISATION DE PRODUCTION ET D’ EXPLOITATION

INTERVENANT DANS LE CADRE DES COURS PENDANT LE CURSUS

1992 -1993 CAPACITE LOGISTIQUE STOCKAGE , TRANSPORT, ACHATS ET APPROVISIONNEMENT -
B.C.C.FVILLENEUVE D’ASCQ

1986 -1989 ANALYSTE PROGRAMMEUR DE GESTION — Equivalence BTS-
Ecole BBUCATEL DE CLICHY.

LOISIRS & DIVERS :

Anglais courant (cursus supérieur suivi en anglais)
Espagnol(Bonnes bases).

RUGBY et AVIRON.



