Christophe
DONDEYNE

Né le 05/07/1985 a Montpellier
Portable : 06 71 50 37 67
chris_dondeyne@hotmail.fr

42 rue Alexandre Cabanel
34000 Montpellier

Formation : BAC + 6

>

>

2009/2010 : Premiére année de Thése: Influence des outils de contr6le sur la
culture de gestion dans le domaine de la recherche publique
En collaboration avec le Commissariat a I’Energie Atomique

2008/2009 : Master 2 Controle de Gestion et Nouveaux Systémes Technologiques
2007/2008 : Master 1 Sciences et Technologies du Management, spécialité Contréle
de Gestion et Nouveaux Systémes Technologiques, a I’lAE de I’Université

Montpellier 11

2006/2007 : Licence Management des Sciences et Technologies, option Sciences de
Gestion, a I’lAE de I’'Université Montpellier 11

2006 : Obtention du DUT G-E-A
2004/2006 : DUT GEA (Dipléme Universitaire de Technologie en Gestion des
Entreprises et des Administrations) a I'lUT de Montpellier, option ressources

humaines

2003/2004 : Baccalauréat Général série Economique et Sociale, mention Bien.

Expérience professionnelle :

>

Juin 2009 — Octobre 2009 : Stage en contrdle de gestion au CEA de Marcoule :
Conception et mise en ceuvre d’un dossier économique et prospectif et d’un Balanced
Scorecard (tableau de bord équilibreé)
Sujet de mémoire : Accompagnement du changement organisationnel a travers la
mise en place d’outils de controle stratégique

Novembre 2008 — Mars 2009 : Stage en contr6le de gestion chez Bausch & Lomb
France : Conception et mise en place d’un systéme d’information et de pilotage de la
marge commerciale

Mai-ao(t 2008 : Stage en Gestion de projet (mise en place d’un ERP) et en Contréle
de gestion (Budgétisation des ventes mensuelles) au sein de la société ALLIANCE
TELECOM

Juin-Septembre 2007 : Stage au service Ressources Humaines du Centre Financier de
Montpellier — La Banque Postale : Mise en place d’un entretien professionnel

Avril-Mai 2007 : Aide Opérateur dans une station service AGIP

Mars-Juin 2006 : Stage en gestion des ressources humaines a I’agence Intérim
Languedoc (chargé du recrutement, démarchage commercial des clients, mise en place



d’un process qualité)

» Ao(t 2005 : Pilote machine au service NEC du CTC de Montpellier

Compétences :

» Anglais: Bon niveau, lu, écrit et parlé (niveau universitaire : 14/20), voyage
linguistique & Reading (Royaume Uni)

» Titulaire du permis B, voiture personnelle

» Trés bonne maitrise d’outils informatique (Word, Excel) et d’ERP (SAP : modules FI
et CO, SIMAX, PeopleSoft)

Autres informations :

» Sport : Rugby amateur, VTT
» Passe-temps : Design automobile
» Lecture : Presse économique et politique (Le Nouvel Observateur, I’express, le figaro

)
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